
 

 
10 juin 2010 

À TOUS LES MEMBRES   
DU STTCJM-CSN 

 La phase des « grands dérangements » débute! On vise nos dirigeants. Eux aussi ont intérêt à 
ce que les conditions de travail soient satisfaisantes et permettent la qualité des services! En 
Front commun, on va aller leur demander de donner un message à leurs représentants pendant 
qu’il est encore temps! 
 

Le plan du 14 juin: 
 
Consigne générale:  
Les travailleurs-euses qui ont un chandail « La négo, tout le monde y gagne! » le portent au 
travail le 14 juin. Ceux et celles qui n’en ont pas portent un chandail ou une blouse noir-e ce 
jour-là. 
 
À DSM:  
 7:30 hres : Rendez-vous dans le stationnement du personnel (à l’arrière).  
 10 hres: Rendez-vous à la cafétéria pour la « pause » ! (15 min.) 
 
Au MSA:  
 13:30 hres: Rendez-vous à la réception de l’entrée principale pour la « pause »! (15 min.) 
 
À CDP: 
 14:45 hres: Rendez-vous à la réception de l’entrée principale pour la « pause »! (15 min.) 
 
AU SIÈGE SOCIAL: 
 10:15 hres: Rendez-vous à la salle de repos-cafétéria pour la « pause »! (15 min.) 
 
 
Les consignes et le matériel seront donnés sur place.  

Planifiez votre pause du 14 juin en conséquence! 
 

Céline Pageau,  resp. locale à l’action (RLA, 858-4868)  
et Céline Lagacé, resp. locale à l’information (RLI, 858-3930).  

     En Front commun, nous allons prendre une « pause » pour déranger nos dirigeants ! 
(P.S.: Oui, les éducs, vous aussi avez droit à des pauses!...)   

Ceux-ci doivent demander à leurs représentants de faire plus d’effort pour en arriver à 
une entente.  

Le 14 juin prochain, la moitié du temps prévu à la médiation sera déjà passée. 


