A la présidence du syndicat,
Aux responsables a I'action et a I'information,

A la veille de l'action massive de nos membres pour appuyer notre équipe de
négociation, voici quelques éléments d’'information découlant des derniers échanges
avec la partie patronale.

Voici donc en bref les dernieres informations:
Nous avons eu une séance de négociation le 21 janvier dernier.

Au cours de cette rencontre, nous avons complété notre dépbt sur la révision de la
nomenclature des appellations d’emploi, de méme que sur les problémes de
distorsions salariales.

Nous avons convenu avec la partie patronale de la mise sur pied d'une deuxiéme
table de négociation sectorielle FSSS-CSN qui aura pour mandat de trouver des
solutions aux problemes reliés a la nomenclature et a I'accessibilité aux postes; il
s’agit pour nous d’'un pas important dans I'atteinte de I'une de nos cibles! Tous les
dossiers relatifs a la nomenclature étant négociés a cette table, avec le méme
échéancier, nous pourrons concentrer nos énergies a faire progresser nos autres
revendications a la table sectorielle.

Nous avons également proposé a la partie patronale un mode de fonctionnement en
accéléré afin de nous donner toutes les chances de faire valoir le bien-fondé de
chacune de nos revendications dans le cadre de I’échéancier souhaité. Nous
attendons une réponse de leur part dés cette semaine.

Sur le plan du calendrier des rencontres, nous nous sommes entendus sur une
fréquence de deux rencontres par semaine d’ici la fin mars. D’ailleurs, deux nouvelles
rencontres de négociation sont au programme cette semaine, soit les 27 et 28
janvier.

Bref, la négociation est bel et bien enclenchée. Nous savons cependant qu’elle ne sera
pas de tout repos et que certaines demandes vont exiger beaucoup d’appuis et
d’énergie pour arracher des gains, notamment sur la protection de nos emplois et de
nos services publics!

Bien que nous jugions que le dépot patronal est bien loin de nos attentes, nous
travaillons fort pour trouver des voies de passage afin de faire progresser la
négociation.

Dés maintenant, votre mobilisation et votre détermination deviennent des éléments
essentiels a I'atteinte de notre objectif.

Soyez visibles et actifs!

Vos comités de négociation FSSS-CSN

Pour les comités de négociation
Gabrielle Pelletier
Secrétaire a la négociation FSSS



